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Comité de Liaison Intersyndical du Commerce de Paris




Contre la fuite en avant des horaires
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Les nocturnes dans nos magasins sont un sujet aussi grave que le travail du dimanche. En ouvrant de plus en plus tard, nos enseignes augmentent nos amplitudes collectives de travail. Il y a 25 ans, tous les commerces fermaient entre 18 h 30 et 19 h. Depuis, c’est la course à l’échalote, à celui qui fermera le plus tard. Chez Virgin ou à la Fnac, chez Franprix ou Monoprix, aux Galeries Lafayette, au Printemps, au BHV ou au Bon Marché, chez H&M, Zara, C&A, chez Décathlon ou Go Sport, toujours la même rengaine : il faut ouvrir toujours plus. 
Oui, mais pourquoi ?


Quel intérêt trouve-t-on à ouvrir de plus en plus tard ou le dimanche, si la concurrence ouvre aussi ? 
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Comment espérer une augmentation du chiffre d’affaires alors que le pouvoir d’achat des gens n’est pas extensible ?

Il faut, nous dit-on, répondre aux besoins des consommateurs. 
Mais, s’ils ont besoin de magasins qui ouvrent tard ou le dimanche, c’est qu’eux-mêmes rentrent tard du travail !
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Et, plus les magasins ouvriront tard, plus ils ouvriront le dimanche et plus les autres professions devront terminer tard et travailler le dimanche : les structures pour accueillir les enfants, les transports, les banques et les organismes financiers, les administrations ouvertes au public sont tous concernés. 

Surtout, plus ces professions finiront tard et plus les magasins devront ouvrir… encore plus tard. Et la fuite en avant continuerait jusqu’à ce que les magasins ouvrent 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24. 

Les impacts de cette évolution sur la vie des salariés sont déjà redoutables : nous rentrons trop tard chez nous et cela a des conséquences sur notre vie privée, sur notre santé et nous crée des contraintes matérielles importantes, notamment de transport.
De plus, ce travail nocturne ou dominical nous est très souvent imposé.

[image: image7.emf]Nos patrons prétendent recourir à des volontaires. Or, s’il peut arriver que des salariés choisissent de travailler le soir ou le dimanche, ce choix devient vite très contraignant. Et il est très difficile de revenir en arrière.
Nous ne voulons pas que la concurrence entre les magasins se fasse sur le dos des salariés. Nous demandons qu’à Paris, tous les commerces ferment à 19 h 30, au plus tard. De cette manière, tous les commerces et tous les salariés seraient logés… à la même enseigne !
Avec nous, signez la pétition pour la réglementation des heures d’ouverture et de fermeture à Paris
Tous les commerces à la même enseigne !

Les salariés du commerce de Paris veulent que leur profession s’exerce dans un cadre commun qui préserve leur droit à une vie en dehors du travail. Ils s’adressent à la Préfecture et à la Mairie pour que les horaires d’ouverture des magasins soient réglementés afin que :

· Les commerces qui emploient des salariés ne puissent ouvrir avant 9 h, ni fermer après 19 h 30.

· Les possibilités d’ouvrir le dimanche ne soient pas étendues
Renvoyer le bulletin suivant à l’adresse :

· Clic-P  -  67 rue de Turbigo  -  75003 Paris

Ou signez en ligne au : http://www.mesopinions.com/Tous-les-commerces-a-la-meme-enseigne---petition-petitions-3c9ded2bcf1052b08e81eabe86586bc3.html
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Nous contacter : clic.paris@gmail.com
Les effets du travail de nuit sur la santé

- Troubles du sommeil : 50 % des travailleurs de nuit sont concernés (contre 38 % pour les travailleurs de jour),
- Accident de travail et de la route : 2 à 5 fois plus de risque d'accidents provoqués par la somnolence,
- Surpoids : risque multiplié par 4, 

- Troubles digestifs,
- Maladies cardiovasculaires,
- Cancer dû à la dérégulation de la sécrétion de mélatonine : l’hormone qui gouverne les rythmes du sommeil, la température et le rythme cardiaque, 

- Risque de fausse couche et d'accouchement prématuré : préoccupation majeure du fait de l'augmentation du nombre de femmes travaillant la nuit, depuis la levée de l'interdiction légale… par la loi de 2001 relative à l'égalité professionnelle !
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